


De Koninklijke Landmacht is een van de
grootste en meest veelzijdige werkgevers
van ons land. Behalve in gevechtsfuncties
kan er bij de landmacht ook in vele andere
vakgebieden gewerkt worden, zoals in de
techniek, op administratief gebied, in de
bouw, communicatie, gezondheidszorg of
op logistiek gebied.

Als onderdeel van de Nederlandse krijgs-

macht heeft de landmacht drie hoofdtaken:

¢ het verdedigen van het Nederlandse
grondgebied en dat van de NAVO-
bondgenoten;

o wereldwijd een bijdrage leveren aan
vrede, veiligheid en stabiliteit;

e ondersteuning van autoriteiten bij
rechtshandhaving, rampenbestrijding
en humanitaire hulp, zowel nationaal als
internationaal.

Iedere militair kan worden uitgezonden
naar een crisisgebied, waar ook ter wereld.
Voor de achterblijvers worden diverse
activiteiten georganiseerd, zowel vodr, tijdens
als na de uitzending. Ook zijn er tal van
mogelijkheden om op de hoogte gehouden
te worden van de situatie van de uitgezonden
militairen. Werken als militair bij de Koninklijke
Landmacht is dus wel iets anders dan een

normale ‘van-negen tot-vijf baan’.

Het is avontuurlijk, vaak veeleisend en soms
ook geestelijk en lichamelijk zwaar. Het is
bovendien een functie die regelmatig alles
vraagt van het verantwoordelijkheidsgevoel.
Daar staat natuurlijk ook wat tegenover.
De landmacht biedt afwisselend werk met
veel doorgroeimogelijkheden, een goed
salaris, tijd om te sporten en uitstekende
arbeidsvoorwaarden, zoals goede gezond-
heidszorg. Daarnaast kunnen er op kosten
van Defensie opleidingen gevolgd worden
en is er veel aandacht voor loopbaan-
begeleiding, zodat militairen ook na hun
diensttijd weer makkelijk aan de slag kunnen.

De Koninklijke Landmacht is naast werkgever
ook opleidingsinstituut. Afhankelijk van
leeftijd en opleidingsniveau, word je binnen
de landmacht gevormd tot militair met een
bepaalde rang.

Veiligheid & Vakmanschap

Solliciteren bij de landmacht kan vanaf 17
jaar. Wie nog te jong is voor een baan bij
de landmacht, kan de opleiding Veiligheid
& Vakmanschap volgen. Deze erkende
mbo-opleiding is samen met diverse
Regionale Opleidingen Centra (ROC's)
ontwikkeld en bereidt jonge mensen

voor op een baan bij Defensie. Kijk voor

meer informatie over deze opleiding op
www.werkenbijdelandmacht.nl/veva.

KMS

Op de Koninklijke Militaire
School (KMS) in Weert
wordt de opleiding tot
onderofficier verzorgd.
Een onderofficier staat
dicht bij de werkvloer en
speelt een cruciale rol

bij het uitvoeren van
opdrachten. Afhankelijk
van de vooropleiding is
een logistieke, genees-
kundige, technische,
administratieve

of gevechts- en’
instructieve

functie mogelijk.

Kijk voor meer
informatie over o
de KMS onder het

kopje ‘Opleidingen’ ﬁ
op www.werkenbij
delandmacht.nl.

KMA

De Koninklijke Militaire
Academie (KMA) in Breda,
onderdeel van de Neder-
landse Defensie Academie
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